L SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIOD: AR Lo
E LU subred integrada de Servicios de Salud APOYD - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2024.02-22

Centro Oriente E.S.E.

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

DIRECCION DE SERYICIOS DE URGENCIAS

CAPS DIANA TURBAY

o i 7 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OP5: PS5 2875-2024 C.D.I. No.x 37 3
Servicio al que pertenece;
Unidad a la que pertenece:
Nombre del Contratista; I ANA ELIZABETEH MOLINA SOSA I C.C. |55.116914

Fecha Terminacidi

2024-01-21

| de: [BOGOTA

Valor Mensual;

Valor a cobrar: ($ 9.522.090

ADICION/ | VALOR cop | FECHA DE FECIIA DE N [MESDECUENTADE| 0\ 0 cin "'s}'(’?]';:’[‘)‘f;’ NUMERO DE E EI?::,';OD"'
¥ 5 N COBRO : ! s i #
OTROSI |  ADICION INICIO TERMINACION CTA PR PLANILLA Uil
I $9.522.090 an 2024-03-21 2024-04-20 I ENERO $2,539.224 5 K04 K00 T3GE0GT2 10w 2024
2 L9522 090 2024-04-21 20240520 2 FEBRERO 59522090 £ RS0 THE00697 5/022024
3 MARZO FT617.672 S 1,200 406 52158062 5/03/2024
1 4 ADRIL $ 9,522 090 LA TSR4AR212 L2024
VALOR INICIAL VALOR TOTAL s
v | OBL CONTRITE et iotlurg PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO '
cantrata o
13119324 513119324 5 19,678,986 52.962.428

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALU Dy

Relacion de acti

CENTROORIENTEESE

es para el periodao:

Desde: |:Ilz.u.\u||

Hasta: M——I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

Las estipuladas en la minuta) : i :
l pruladas OBLIGACION ; FRODUTO O EVIDENCIA
1 Desarrollar Las actividades que se gencren directa ¢ ind del obpeto actual en las Realicé las activadades, p imi 1i. y P s inados dentro del plan de mancjo de su | Registro de historia clinica en el aplicativo Dinamica
Unidkaddes de prestacidn de senvicios asignadas de acucrdo con [a programacidn de actividades especialidad. de una mancra eporiuna ¥ pertinente Gerencial,
2 |Cumplir con ¢l objeto del contrato de wancra personal y autdnonia. I!nndé ti :llrnm'fn o .S.Illd hu(:ll‘ujo los mejores estdndares de oporumdad. imegndad, suficiencia, R_cs,lslm e historia clinica en el aplicatnvo Dinamica
¥F €0 i de atencidn personalizada y humanizada Gerencial,
Ci 1 las Leyes, Decy i A F L1 .
winplir con 1as Leyes, retos, Acucrdos, Resoluconcs, Circular de cualquier drgano externo o Presté mis servicios . fola ia institucional de I SUBRED, s ision, misién,
3 Hegptmculo et esiructura ergdnica reglamentos 1dn||n|s!ull\ s, lecnicos, cienilficos y disciplinanos, ac who Las direcinioes | Registro dz hisioria clinica en cl aphicativo Dinamica
Codigo o Diectris Interma de La E.S E que tenga relacion oon la cieencion del objeto del presenne | Betd o E 2 LS e Gerencial.
{Conirato. et oo
.
" Actar Las imstmecciones que durante ¢ desarrollo del contrato imparta la SUDRED através del | Realicé Las idades scpin las necosidades de la subred dand en todas las unidades on donde se Registro de hustoria clinica en el aplicativo Dinamics
supervisor del contrato, ofcna ¢l servicio y e requenida Gerencial.
'
5 3 ; ¢ b Famill I3 i inica, pla i, u = . . :
No acceder a peticiones 0 amenazas de quicnes actien por fucra de La ley con ¢l fin Informé al pacicate y su Familia sobee La condicidn elinica. plan de mancko, FEneIen Y lcmnlcnd:wlnm! e Registro de historia clinica en el aplicativo Duumica
5 ; egresa, conocer el grada de saisfieaidn sobre los senacios prestados y resolver inquictudes relacionadas con ¢l " T
e hacer u onutin alpin hecho Gerencial.
proceso de atencion
Llevé registro de las activ 1 e . e actualizados los infornes Ii

& Tener en cuenta Las odnenaciones ¥ lincanincios del supervisor del contritio.

Lacturacién

delinidos por la institucian ¥ tedos acquellos registros necesarios para ol cumplimicnto de los procesos de costos ¥

Regisro de historia clinica en el aphctive Dimapica
Gerencial,
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VE 04
APOYO - GESTION DE CONTRATACION FEC"r\. 2024-02-22
fi%] Centro Oriente ES.E. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
“ g |Garannzar I catidad de o servicios ofrecidos Lidoncidad b A mieal Fbicriads Respeté los derechos del paciente, cumpli ¢l cédigo de ética médica y las dispesicioncs legales pertinentes propias |Registra de historia clinica en ¢f aplicative Dinamica
: ¥ de los senvicios en donde se prests 3 atencidn [ Gereneial,
Cumplir con las Guias, los ¥ procedi impl dos por la Subred y demas
g caracterishicas Realicé el sepuimiento y control a pacicntes en los que se requinid mi Win e imparti 1 al Registra de historia clinica en ¢! aplicatve Dinamica
&l sistema obligatorio de Garantias de Calidad de 1a Atencidn en Saled en ¢l Sistema General de | equipo Je salud sobre los procedimicntos erdenados Grerenwial,
Seguridad Social
Realizar las actividades
9 encomendadas relacionadas con las politicas de LA SURRED respecto al proceso de acreditacion, | Fmit conceplos médicos que s¢ me reguiricron, realicé revimenes de historia clinica, epiorisis ¥ otros documentos | Registro de historia clinica en <! aplicative Dinamica
‘habilitacidn y certificacion en Sistema de Gestion de asistenciales o admini que fueron solicitad Gerencial,
Calidad,
Il i en forma leta, oportuna, si izada y legible (en bos casos en que se presentaron fallas del
b 1 hi 4t 2 i historia elini
Eiitoegic al Stipervivee: i v Rl ¢ con s las s e inagnetics due o sisl :m.:l o formatos dz Las historias ¢l mllc.a\_?msm micnto !llf:l’:ﬂmh repertes de cs._rudnm ydemds registres | Registro de historia clinica de ffmm manual en les
o | 1 e 6 propios de mi actuar, de acuerdo a lo enla wigents, 10; de :udllonly formatos respectivos que pasteriormente fueron
o demis directrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y 1 md:l.t las i gados en ¢l aplicative Dinamica Gerengial
al paciente con firma y scllo .
ElC ista serd ble ante las dad por las acciones u omisiones en el Résistio dé Kivsocia s | splicative D
11 |ejercicio de las actividudes que desarrollen en virtud del presente contraty, cuando con ellos cawen | Garanticé fa debida reserva de la informacion del paciente y de hos registros clinicos (‘-:‘mial L L I e
perjuicia a LA SUBRED o a terceros. )
Rzalizar ol pago dc Tow aportes a1 Sistera General e Segundad
Socral y aportes Parafiscales, de conformidad con la Ley 1955 de 2009 Plan de Desarrollo 2018 = [Garantice la integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, elementos ¢ mstalaciones, asd coma la
1 2022, en su articulo 336 derogd &stos precepios y en su utilizacidn racional de bos recursos que 1a Subred aporte al desarrallo de las .Acnnd.ld.:l fas y & Regist las actas de entrega de material de
hugar entrd 2 regir el articulo 244 de la mivma norma, ratificando lo dispucsto en la Ley 1753 de o £u reposiciin o reparaciin cuando log dados se i por neglig o inadk da manipulacidn de log ion perwnal ¢ insumin
201 5, y demds normas que lo reglamenten, complementen SIS
o Eli limi s 1 oy o o B fatsedadd o9 13 rnising serd cawsal o
13 Ejecutar oportunamente sus obligaci les en Lancia con los planes que formule | Reporté al drea de Recursos Fisicos — Actives Fijos de la SUBRED, los equipos de mi propisdad, que sc desting 3 | Registro en las actas de entrepa de material de
13 Entidad en especial ¢l Plan Operativo Anual y el Plan de Gestion de fa Gerencia, fas actividades asistenciales proteccion personal € insumis
Realizar todas aguellas actividades necesanas tendientes al cabal cumplimicnta del objeto del Participé acti en el d i ioe y limi de las politicas institucionales, sistema Registro de historia clini 1 aplicatno D ;
acgecio juridica ¢ informar de manera oportuna las dificultades que w2 enla ealion, acienie 2% achivm 3 enmarcadas dentro sistgna A
14 060 Faridio & int: de i las dificul : o se |integrado de gestiva Sitacidn, sep "dclp e e dsaifa Aot G:;;"T:I storia clinica en el aplcatvo Dinamica
las responsabilidades asignadas obligatorio de garantia de la calidad R
(Cumplir las nann.n.‘f:ghmcnlns ¢ instrucciones dadas por via normativa del sistema de gestion de
Ia segurided y walud en ¢l trabajo SG-55T y propender por el cundado personal durants la
15 prestacidn del servicio, de acuerdo a la establecido en ¢l Devreto 723 de 2013, utilizanda en debida | Participé en las diferentes actvadades del servicio, jomadas de capacitacion, induccidn, reuniones, comités y o i tas e asist aracita
fuima bos el de i perional para cjocutar Ly actividad eonteatada; ¢ eventod a lod cuales fui convocado [Femsn anias sclanle ansaciA RAmcsiones
mfurmar 2 LA SURRED la ocurrencia de alygin siniestro (accidente) durante I cjocucion de las
actividades del objeto contractual
16 Participar en las actividades de da yp ihn organizudas poc LA SUBRED y Comités | Participé on la clahosacidn, lizacidn, impl i y adh ia de guias, lex, ! ¥ T —
cwando sea requerido protocolos que apliguen al servicio B pacilic
; T e < : g ik a3 s i sogi ional 2 E i i
17 Apovar con la super ¥ de que celebee la Subred, cuando a ello hubiere .»\m: a La Entickad en las actividades que segiin ionales y extra Registro en las actas de asistencia a capacitaciones
lugar. instiucionales
Foi Participé en [a elaboracidn de a ¥ que se presentaron en desarrolla de la | Registro de historia clinica en el aplicativa Dinamica
Coud: La superv de coatrat Jebre la Sube do a ello hubiere luj ' ¢
18 VRS A SR DR U edl cuanda & clfo ublere:{ugar atencida gue se obliga a prestar a los usuarion o pacienles que dcn:andanm el servicio Gerencial,
Ohservaciones:

SIN NOVEDAD

Neta: Es deber contractual anexar la certificacidn del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contralo nuevo,
adjuntar ¢l soparte de afiliacidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliaciin 2 peasidn.,
Tenienda en cuenta que con la implementacidn del Decreto 1273 de 2003 <l pago de aportes se hace de manera vencida de|

acuerd con lag fechas euablecidas en ¢l Deereto 1990 de 2016,

At €. Moline

)

Firma del Contratista

C.C. de

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ ;/J
CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGOPI)SI GRADO 05 J /
\) 1 .
FIRMA p
aa u,e LQ,QJLQQ 7

]

4






CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA: 30/04/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ANA ELIZABETH MOLINA SOSA
C.C. 53116914

LA SUMA DE

NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL NOVENTA PESOS

($9.522.090)

Por concepto de 270 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del

Contrato No. PS 2878 2024, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente del 01 AL 30 DE
ABRIL DE 2024

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Pno € Moling N

ANA ELIZABETH MOLINA SOSA

C.C. No.53.116.914

Teléfono: 3114629328

Direccion: CARRERA 10 N.2 30B-21
N.2 Cuenta: 4802008239

Tipo de cuenta: AHORROS

Nombre de la entidad: COLPATRIA
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